Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portf6lio CUSTEIO - Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)

1. Dados da Pessoa Juridica

Razao Social: Instituto Comboniano de Sao Judas Tadeu

CNPJ: 59.978.023/0001-18

Enderec¢o: Rua José Bonifacio, 1598 - Jardim Roseiral

CEP: 15070-400

Municipio: S&o José do Rio Preto / SP

Telefones: (17) 3215-9200 / (17) 99656-4086

E-mail institucional: social@saojudasrp.org.br

2. Identificacao do Representante

Nome: Luiz Donizeti Caputo

Data de nascimento: 02/12/1958

RG: 12.342.064- 7

CPF: 435.452.389- 20
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Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

Formacéo: Teologia

Endereco: Rua José Bonifacio, 1598 - Jardim Roseiral

CEP: 15070-400

Municipio: Sao José do Rio Preto / SP

Telefones: (17) 3215- 9200 / (17) 99715- 7499

E-mail Institucional: admgeral@saojudasrp.org.br

E-mail pessoal: caputo@saojudasrp.org.br

3. Identificagcdo do Técnico Responsavel pela execugdo do servigo a ser qualificado

Nome: Sandra Regina Siqueira

Data de nascimento: 28/04/1973

CPF: 102.907.918-80

RG: 19.581.968-8

Formacé&o: Servico Social

Enderec¢o: Rua Abner Gomide, 2210 — Cidade Jardim

CEP: 15081-100

Municipio: S&o José do Rio Preto / SP
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Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

Telefones: (17) 3215-9200 / (17) 99179-2486

E-mail pessoal: sandrasiqueirasocial@hotmail.com

E-mail Institucional: social@saojudasrp.org.br

4. Apresentacao da OSC.

A OSC Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu, atua no municipio de Sdo José do Rio Preto/SP ha mais de 61 anos,
modificando a realidade de milhares de criangas e adolescentes do Municipio, por meio do esporte e cultura, visando a
inclusdo e fortalecimento de vinculos, apresentando-se como uma organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, com
enorme satisfagcdo em dar continuidade ao trabalho realizado desde a sua fundacao, investindo uma qualidade de uma
educacao para a diversidade, tornando seu territério um espaco de conquista direitos educacionais e sociais, reduzindo e
prevenindo diariamente situagdes de vulnerabilidade e risco social.

Quando o padre Angelo Dell’'Oro chegou a S&o José do Rio Preto, para concluir a construcdo do templo dedicado a S&o
Judas Tadeu, no Jardim Roseiral, percebeu o grande nimero de meninos em situagdo de extrema pobreza na regido.
Evangelizador, o missionario italiano se sensibilizou com os riscos que essas criangas teriam vivendo pela rua.

A visdo social do padre era légica e voltada para o futuro: desprotegidos, os adolescentes poderiam ser atraidos pelos
vicios, “agenciados” pelo trafico de drogas ou sujeitos a mendicancia e prostituicdo. Era preciso prepara-los para a vida.

Com esse objetivo, em 28 de outubro de 1962, padre Angelo Dell’Oro deu inicio & primeira atividade da Entidade: um curso
de pintura em gesso, que era ministrado por ele mesmo, a sombra de alguns eucaliptos, nos fundos do Santuario. Sem
nenhum aparato material, comegaram a ser atendidos os primeiros 11 educandos do Servi¢o Social Sdo Judas Tadeu.

Algum tempo depois, a populagcdo comecgou a valorizar a proposta social, vendo a cada novo dia a dedicacdo e empenho
do missionério italiano. Com isso, alguns terrenos foram doados por benfeitores, pavilhdes foram construidos, ONGs
internacionais enviaram contribui¢cdes e novos cursos foram criados.

As sementes de um novo projeto estavam lancadas. Surgia ali o que viria a ser uma das maiores entidades beneficentes de
S&o José do Rio Preto. Em 2003, a Diocese de Sdo José do Rio Preto assumiu a administracdo do Servi¢co Social S&o
Judas Tadeu; atendendo a um desejo dos Missionarios Combonianos (ordem religiosa da qual o fundador da Entidade fazia
parte).

Naquele mesmo ano o padre Luiz Donizeti Caputo foi confirmado Presidente do Servigo Social. O presbitero teve como
primeira missdo ampliar o atendimento e sintonizar a Entidade e seus cursos as novas exigéncias do mercado de trabalho.
Era bispo de S&o José do Rio Preto dom Orani Jodo Tempesta, O. Cist, hoje arcebispo de S&o Sebastido do Rio de Janeiro.

Nos ultimos 20 anos, desde o inicio do trabalho do padre Luiz, o nimero de usuérios atendidos diariamente na Entidade
passou de 220 para 400. Cursos foram abertos e novas atividades criadas.

Ao celebrar seus 60 anos de existéncia (28/10/2022), o Servico Social comemora os mais de 16 mil adolescentes
atendidos e encaminhados a sociedade. Em todos os ramos — da indistria ao comércio, passando pela prestagdo de
servigos — sempre ha um ex-aluno do Sao Judas.

O Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu que fica localizada na zona leste da cidade e instalada em sede prépria,
desde 1962, tem como finalidade Estatutaria, favorecer mudangas na realidade em que vivem as criancas/adolescentes,
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transformando-os em protagonistas desta mudanca, através do desenvolvimento de atividades socioeducativas que
favorecam a superacao das dificuldades e que os tornem agentes multiplicadores nas comunidades onde estdo inseridos.

A OSC desenvolve Servigo no ambito da Protecdo Social Basica, ofertando Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, conforme Resolugédo 109 de 11/11/2009 que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, por
meio de oficinas socioculturais, reflexivas e esportiva, promovendo o desenvolvimento das habilidades e potencialidades
das criangas e adolescentes, contribuindo no processo de construgédo da autonomia, identidade e transformacao do sujeito
enquanto ser social.

O trabalho se desenvolve juntamente com a rede socioassistencial do municipio, realizando encaminhamentos conforme a
necessidade e demanda, articulado com o Servigo de Protecéo Basica, aos servigos de protecdo Social Especial e demais
servicos e acdes presentes no territorio, como também das demais politicas publicas.

A OSC possui um espago amplo para realizar as atividades e servigos ofertados e a ala onde séo realizados os grupos de
fortalecimento de vinculos e oficinas. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos foi implantado em 2014,
conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e tem como objetivo assegurar espacos de referéncia para
0 convivio grupal, comunitario, social e desenvolvimento de relagBes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo
possibilitando a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas/adolescentes e estimulando o
desenvolvimento das potencialidades e talentos, além de propiciar sua formacéo cidada integral.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, atende criancas e adolescentes provenientes de familias de baixa
renda e/ou em situagdo de risco e vulnerabilidade social, no periodo do contra turno escolar, para residentes no municipio
de Sé&o José do Rio Preto, incluindo os Distritos de Talhado e Engenheiro Schimidt. Este servigo tende a favorecer o
resgate de vinculos, através da socializacdo e convivéncia comunitaria, desenvolvendo capacidades e potencialidades
individuais e comunitérias.

Oferta também oficinas reflexivas, de artesanato, artistica, culturais e esportiva com o objetivo de ampliar o universo
informacional, cultural, artistico e estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades e talentos dos atendidos.

Os usuarios tém acesso ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, através de encaminhamentos da familia
pela Central de Regulagdo de Vagas.

Para execugdo dos servigos a OSC conta com uma equipe de profissionais capacitados: educadores sociais, assistentes
sociais, psicologas, coordenadora pedagdgica e demais recursos humanos para desenvolver os trabalhos. Para se manter
promove todos os anos uma festa, bem conceituada em nosso municipio, onde arrecadamos verba para manter 0s servigos
ofertados. Recebemos verbas publicas do municipio, através da Parceria com a Secretaria da Assisténcia Social.

5. Descricéo do Servico a ser qualificado no &mbito da Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos conforme disposto na Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais Resolugdo — CNAS 109/2009, deve oferecer agBes que possibilitem aos usuéarios “trocas culturais e de
vivéncias desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade, fortalecimentos de vinculos familiares e incentivo a
socializagdo e a convivéncia comunitaria”.

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes

Faixa Etéaria: de 06 anos a 17 anos e 11 meses
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Sexo: ambos 0s sexos

Periodo de funcionamento das atividades do Servi¢o: das 7h30min as 11h30min. e das 13h00min. as
17h30min.

Capacidade de atendimento: 400 criancas e adolescentes

Previsdo de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 400 criancas e adolescentes

Localizagdo: Rua José Bonifacio, 1598 - Jardim Roseiral | CEP: 15070-400 — S&o José do Rio Preto / SP

6. Justificativa - Descri¢cdo de como arealidade social seré transformada.

Solicitamos a transferéncia de recursos financeiros através da Secretaria de Desenvolvimento Social no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) para despesas de CUSTEIO, objetivando a realizacdo de 1) servicos de reforma e melhoria
das salas de atividades das oficinas de Arte e Cultura e So6cio Educativa tendo em vista que sédo duas salas ja bastante
deterioradas pelo uso continuo, com cerca de 30 anos sem receber melhorias.

2. Géneros alimenticios

O Instituto Comboniano de Séo JudasTadeu oferece servico de Protecdo Social Basica através do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de familias de baixa renda e/ou em situagcdo de risco e
vulnerabilidade social, na faixa etaria de 6 anos a 17 anos 11 meses, conforme resolugcédo 109 de 11/11/ 2009 que aprova a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, para residentes no municipio de Sdo José do Rio Preto, incluindo os
Distritos de Talhado e Engenheiro Schimdt.

Este servico tende a favorecer o resgate de vinculos através de atividades formativas, culturais, reflexivas, lidicas,
esportivas e recreativas, agrupando as criancas e adolescentes de acordo com o ciclo etario.

7. Fases da Execucdo da parceria.

¢ Planejamento, com elaboracdo do Plano de Trabalho;
Selec¢édo de Celebracao;

e Execucéo;

¢ Monitoramento e Avaliacéo;

¢ Prestagéo de Contas.

8. Caracterizacdo socioecondmica da regido, das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o usuario a
ser atendido.
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A OSC realiza o atendimento a toda populagdo do municipio e dos Distritos de Talhado e Engenheiro Schimidt, visando
principalmente o atendimento dos Bairro novos que ainda ndo dispde de equipamentos sociais.

O territério abriga grande parcela de populacdo em idade de escolarizacéo (infanto/juvenil), cujo os responsaveis trabalham
o dia todo; vendo-se obrigados a deixar essas criangas e adolescentes aos cuidados de menores (irmaos, primos e outros),
de idosos (avos tios e etc.) e ou até sozinhos. Nesse contexto, os vulneraveis carecem de acompanhamento e atengdo; em
especial em virtude de, no tempo ocioso, tomarem as ruas como espacos de convivéncia. E pela auséncia de
Equipamentos Sociais nos bairros que criancas e adolescentes acabam expostos a diversas situagfes que acentuam a
vulnerabilidade e o risco social. Nessa condicéo, fica sobremaneira prejudicado o desenvolvimento, impossibilitando que
essa populagdo chegue na fase adulta com uma formacado adequada que lhe permita contribuir de forma benéfica para o
desenvolvimento do Municipio e uma adequada distribui¢cdo da renda gerada.

Nesse contexto, as criangas e adolescentes carecem de acompanhamento e atencdo, pois 0 aumento do seu tempo
ocioso nas ruas, os expde as diversas situacdes de vulnerabilidade e risco social, impossibilitando que essa populagdo
chegue na fase adulta com uma formagao adequada que lhe permita contribuir de forma benéfica para a sociedade.

A forma de acesso ao servi¢o se da através de encaminhamento da familia pela Central de Regulacédo de Vagas, onde as
familias que buscarem o atendimento na unidade, serdo encaminhadas para o CRAS de referéncia para que sejam
referendadas e tenham solicitagdo direcionadas para a Central de Regulacdo de Vagas no departamento de Protecédo
Social Bésica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. A Central de Vagas sera responsavel por acionar as familias e
encaminhar as criancas e adolescentes de acordo com as vagas disponiveis na OSC.

O Instituto Comboniano oferece oficinas e trabalha aspectos ligados a convivéncia e fortalecimento de vinculos na
perspectiva da superacao das vulnerabilidades sociais mediante um processo de construcéo e fortalecimento dos vinculos
relacionais e de pertencimento, dos aspectos relacionados as contradigées e aos conflitos que permeiam as relages de
convivéncia familiar e comunitaria, e como estes interferem na construgdo e no fortalecimento de vinculos. Entdo sdo
desenvolvidos grupos de pais/responsaveis, com temas relevantes e de interesses dos participantes, através de dinamicas
e partilhas de vivéncias.

Oferece oficina esportiva como estratégia para potencializar e qualificar as acdes do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos, promover o desenvolvimento fisico e mental e estimular a interagéo entre 0s usuarios.

9. Impacto social esperado.

Vivenciar e apresentar um ambiente acolhedor, incentivando a permanéncia do usuario no Servigco de convivéncia e
fortalecimento de vinculos visando seu bem estar e favorecendo o seu desenvolvimento integral, prevenindo a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia. Com a reforma e melhorias desses dois locais (sala das oficinas de
Arte e Cultura e Soécio Educativa) serd possivel melhorar os servicos prestados e consequentemente melhorar a
socializagdo e uma maior integracdo dos usuarios. 2) fornecer alimentacdo de qualidade aos 400 usuarios da OSC,
gratuitamente, tendo em vista que sdo membros de familias todas em situacdo de muitas necessidades pessoais e
familiares, especialmente alimentar.

10. Objetivo Geral.
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Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

Favorecer aos usudrios das oficinas de Arte e Cultura e Sé6cio Educativa um ambiente adequado, equipado, moderno,
acolhedor e confortavel para a realizagdo das suas atividades. Garantindo desta forma, uma maior socializagdo e
incentivando a convivéncia comunitaria e fortalecendo a relacéo familiar, a fim de contribuir para a prevencao e/ou protecao
a situacéo de vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social. 2) Oferecer aos 400 usuérios da OSC a oportunidade de ter uma
alimentacado saudavel que os ajude a obter condi¢cdes pessoais para entender melhor os ensinamentos da OSC, na familia,
na escola e no meio social.

11. Objetivos Especificos.

e Garantir um espaco adequado, equipado e seguro para a realizagdo de atividades das oficinas;
e Promover um ambiente acolhedor e bem estruturado para a realizagdo das atividades;

e Manter um ambiente que proporcione e incentive a socializa¢édo dos usuarios;

Melhorar a qualidade de vida de todos.

Oferecer alimentagéo diario sendo café da manha e almocgo.

12. Meta.

Realizar reformas das salas de atividades onde s&o oferecidas oficinas que fazem parte da grade curricular da OSC no
sentido de contribuir para para melhorar os trabalhos de formag&o dos usuérios que frequentam diariamente as atividades
da OSC.

13. Metodologia.

1)Serdo realizados servicos de reforma e melhorias das salas de atividades das oficinas de Arte e Cultura e Socio
Educativas utilizando os meios permitidos para isso, como troca de pisos, troca de janelas e portas, preparagéo e pintura
das paredes, substituicdo de materiais elétricos antigos.

2) Incluir na alimentacao dos usuarios produtos como carne bovina, suina e de frango.

14. Recursos Fisicos.

Quantidade Descricéo
01 Setor de Recepcéo/ Telefonista
01 Loja de roupas e materiais usados doados
01 Sala Administrativa
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02 Saldo para reunides, eventos, palestras, cursos

01 Cozinha equipada, de acordo com as normas da Vigilancia Sanitaria, com
acessibilidade

01 Refeitério, contendo mesas e cadeiras suficientes para as refeicdes dos usuarios

01 Padaria para a fabricac@o de péaes e bolos

01 Almoxarifado geral

01 Secretaria/ Recepgéo

03 Sala Equipe Técnica

02 Sala de atendimento individual

01 Sala de almoxarifado de materiais para uso continuo das oficinas e arquivo morto

01 Copa cozinha

02 Banheiro Feminino e Masculino para educadores

01 Almoxarifado de utensilios e eletrodomésticos

01 Galpéo de reciclagem

01 Playground Infantil

02 Laboratério de Informatica totalmente equipada

01 Sala depdsito de produtos de limpeza e higiene

SEDSPTA2024004470DM



Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

01 Sala de Musica contendo os equipamentos e instrumentos musicais

01 Garagem para veiculos da entidade

02 Banheiro para funcionarios

02 Depésitos de materiais de diversos

01 Lavanderia

01 Minicampo de Futebol

01 Quadra de Esportes coberta

01 Sala de jogos

05 Barracas de alvenaria para realizacdo de eventos

02 Banheiros para alunos - feminino e masculino, completos, com duchas,
iluminacao, ventilacéo, privacidade e acessibilidade

01 Mini Auditério

08 Salas para oficinas de Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

01 Sala multiuso para formagéo geral para o mundo do trabalho

01 Estadio 4udio visual

15. Recursos Humanos.

SEDSPTA2024004470DM



Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

= = Carga . .
Cargo / Funcgéo Formacéo horaria Quantidade Vinculo

Assistente Social Servigo Social 30:00 1 CLT
horas

Assistente Social Servigo Social 30:00 1 CLT
horas
o . . 41:15

Psicélogo(a) Psicologia horas 1 CLT
o . . 41:15

Psicélogo(a) Psicologia horas 1 CLT
. 41:15

Coordenador(a) Pedagogia horas 1 CLT

Educador(a) Social Pedagogia 4L:15 2 CLT
horas

Educador(a) Social Apallse e Desenvolvimento de 41:15 1 CLT
Sistemas horas

Educador(a) Social Ensino Médio 4L:15 8 CLT
horas

Cozinheiro(a) Ensino Fundamental 4L:15 5 CLT
horas
. . . 41:15

Auxiliar de Limpeza Ensino Fundamental 3 CLT
horas

Encarregado Ensino Médio 41:15 1 CLT
Administrativo horas
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Agente Administrativo Ciéncias Contabeis ﬁiri 1 CLT
Assistente Administrativo | Direito 4L:15 1 CLT
horas
Assistente Administrativo | Quimica 41:15 1 CLT
horas
. . . . o 41:15
Assistente Administrativo | Ensino Médio 1 CLT
horas
16. Plano de Aplicacao dos Recursos Financeiros.
Descricdo por Agrupamento Valor Total R$ I
Material de consumo — géneros alimenticios 3.150,00
Material para pequenas reformas e manutencéo de iméveis 96.881,80
TOTAL 100.031,80
A OSC reservara o valor excedente de R$ 31,80 como contrapartida

17. Prazo de Execucdo da parceria/servico.

O prazo para a execugdo do projeto sera de 12 (doze) meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliac&o.

Seguindo cronograma, que considerara o repasse do recurso e a posterior prestacdo dos servigos, sera realizada a
conferéncia dos mesmos.

Dado o inicio das atividades, serd possivel mensurar os resultados por meio de registro em planilha propria referente as
atividades executadas.

O monitoramento se dara através de listas nominal e de presenca, relatérios e avaliagfes da equipe técnica e educadores
referente as atividades executadas.

SEDSPTA2024004470DM



Instituto Comboniano de S&o Judas Tadeu

19. Cronograma de Desembolso.

O recurso financeiro sera liberado de acordo com repasse de recurso estadual, em parcela Unica, no valor de R$
100.000,00 (Cem mil reais).

Sé&o José do Rio Preto, 03 de Junho de 2024

Luiz Donizeti Caputo
Presidente
INSTITUTO COMBONIANO DE SAO JUDAS TADEU
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¥ =, Documento N°: 069106A3636598 - consulta é autenticada em:
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